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PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA

Na Faculdade Santa Teresa de GOIANIA- FSTGYN, o Programa de Monitoria visa

favorecer a participacéo dos alunos na execucéao de projetos de ensino e na vida académica

universitaria, além de incentivar a melhoria no processo de ensino e aprendizagem tanto do

aluno monitor quanto dos alunos da disciplina.

Varios sdo os compromissos de um Programa de Monitoria Académica, dentre eles o

desenvolvimento de autonomia do aluno monitor, 0 aumento do senso de responsabilidade e

a ampliacdo do vinculo do professor, monitor, alunado. Como parte da politica de Ensino, o

Programa de Monitoria na IES, tem os seguintes objetivos:

Fomentar no aluno o interesse pela carreira docente e pelas rotinas do trabalho
de pesquisa.

Intensificar a cooperacao do corpo discente e a interagao entre estudantes de diferentes
periodos letivos.

Aprofundar conhecimentos tedricos e praticos dentro da disciplina a que estiver ligado
0 Monitor(a), por meio do treinamento para transmissédo do conhecimento acumulado.
Servir de campo de estdgio, apenas aos alunos que estiverem sobre a tutela
dos professores da sua area de ensino, tendo acompanhamento dos supervisores de
estagio.

A |IES, mantém ativo seu Programa de Monitoria desde a sua fundacéo, e incorpora
dentro dosseus processos seletivos para captagdo de talentos, uma pontuagéo
especifica e adicional, paraquem ja foi monitor dentro da instituicdo. Os Editais
de monitoria sdo publicados semestralmente, a partir da indicacdo das
necessidades apontadas pelos Colegiados de Curso, apesar de ser uma atividade
institucional, ou seja, parte das nossas politicas académicas, o0s Editais sdo
publicados pelos Cursos de Graduagéao, as provas sao realizadas aos encargos destes
e os resultados homologados pelo Coordenador de Curso e seus respectivos
colegiados.

O presente Guia visa proporcionar aos professores orientadores e alunos-

monitores da |IES informag¢des sobre a MONITORIA, entendida como possibilidade de

aprofundamento da formacao académica do aluno de graduacgéo.




O QUE E MONITORIA

A Monitoria € a modalidade de ensino-aprendizagem, dentro das necessidades de
formacao académica, destinada aos alunos regularmente matriculados. Objetiva despertar
0 interesse pela docéncia, mediante o desempenho de atividades ligadas ao ensino,
possibilitando a experiéncia da vida académica, por meio da participacdo em diversas
funcdes da organizacéo e desenvolvimento das disciplinas dos cursos, além de possibilitar
a apropriacdo de habilidades em atividades didaticas, conforme as normas estabelecidas
na legislagéo pertinente.

DEFINICOES
e Monitoria - é o treinamento para a docéncia e/ou a pesquisa.

e Monitor - € o aluno regularmente matriculado no curso de graduacédo, admitido para
auxiliar trabalhos de ensino, devendo estar ligado a disciplina e ao orientador.

e Orientador — € o professor responsavel pela disciplina, objeto da monitoria,
orientando o monitor no aprofundamento dos conhecimentos especificos,
consolidando estes conhecimentos a identificacdo do aluno com a disciplina, e
a melhoria do rendimento académico escolar dos envolvidos.

e Funcao — a funcdo da monitoria € exclusivamente auxiliadora, sendo proibido que o
monitor, mesmo eventualmente, substitua o professor em atividade de magistério.
Em hipétese alguma dar aulas, até porque ele ainda ndo tem a necessaria formacao

para isto. Monitor é admitido para auxiliar trabalhos de ensino e pesquisa.

MONITORIA: FORMA ALTERNATIVA DE TRABALHO PEDAGOGICO

A pratica da Monitoria no contexto educativo data de longo tempo e se define como
processo pelo qual alunos auxiliam alunos na situacdo ensino-aprendizagem. Nos
ultimos anos, com o desenvolvimento do pensamento pedagdgico de orientacao critico-
progressista, procedimentos monitorais vém ganhando espaco no contexto da realidade
educacional das instituicbes de educacdo superior. A monitoria, como procedimento
pedagdgico, tem demonstrado sua utilidade, a medida que atende as dimensfes
“politica, técnica e humana da préatica pedagogica” (CANDAU:1986, p.12-22).




QUEM E O MONITOR DA IES?

E o aluno de graduacédo concursado para exercer, juntamente com o professor,
atividades técnico- didaticas condizentes com o seu grau de conhecimento junto a
determinada disciplina, ja por ele cursada.

COMPETENCIAS E DEVERES DO PROFESSOR - ORIENTADOR

e Dar oportunidade ao aluno para que ele acompanhe as atividades didatico-
cientificas dadisciplina e/ou grupo de disciplinas, inclusive a preparacgéo e selegéo
de material para tedrico-praticas e trabalhos escolares;

e Propiciar ao aluno oportunidade de auxiliar no preparo de trabalhos
praticos e experimentais, compativeis com seu nivel de conhecimento e experiéncia
na disciplina grupo de disciplinas;

e lanejar estratégias juntamente com o aluno-monitor para que o mesmo faca um efetivo
acompanhamento das turmas;

e Elaborar juntamente com o aluno-monitor, o plano de trabalho. Neste plano
deve-se pensar em todas as atividades a serem realizadas pelo aluno-monitor e a
carga horaria a ser dispensada para cada uma delas

e Supervisionar as atividades realizadas pelo aluno-monitor;

e Fazer o acompanhamento efetivo do aluno-monitor e auxilia-lo sempre que lhe for
solicitado; reunir- se minimamente uma hora por semana com o0 monitor para
planejar e avaliar os atendimentos aos discentes;

e Apresentar a Coordenagdo do Programa, ao final do semestre letivo,
relatério das atividades exercidas, e assinar o formulario de acompanhamento

referente as atividades em cada més do aluno- monitor.

INSCRICOES

Podera inscrever-se a uma vaga na monitoria, o aluno que atenda aos seguintes
requisitos:

e ter cursado a disciplina objeto da selecéo;

e ter sido aprovado com nota igual ou superior a oito (5.0) na disciplina em que esteja se
candidatando;




e nao ter sofrido qualquer tipo de penalidade, e estar quites com as obrigagdes finaceiro
perante a IES.

ORIENTACAO

O monitor exerce suas atividades sob a supervisdo do professor orientador,
responsavel pela disciplina. Cabe ao professor orientador pronunciar-se sobre o desempenho

do monitor, ao final do semestre letivo.
CONTROLE

Ao término do ano letivo o professor orientador apresenta em um unico relatério a

avaliacdo da monitoria, avaliacdo do monitor e atividades desenvolvidas por ambos.

JORNADA E EXERCICIO DA MONITORIA

O monitor exercerd suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com a IES.
Cumprird a sua jornada em horario ndo conflitante com o de suas aulas, 60 horas
semestrais, distribuidas entre suas diversas atividades, e dentro de suas conveniéncias. Ao
professor orientador compete encontrar-se com o aluno monitor 1 hora por semana, dentro

de suas conveniéncias.

CANCELAMENTO DA MONITORIA
e Sofrer suspensao de carater disciplinar;
¢ Revelar conduta incompativel com a ordem interna;
e Trancar a matricula, abandonar ou solicitar transfere de curso;

e Ficar inadiplente por mais de 90 dias.



O monitor podera solicitar dispensa da Monitoria a qualquer momento, para tanto,

comunicara seu afastamento com antecedéncia de 30 dias, por escrito a coordenagao do
Curso a que pertence e este, comunicara a coordenac o do Programa para as providéncias

cabiveis. O monitor fica ciente que, uma vez dispenso das atividades da monitoria, nao
recebera nenhum tipo de certificado e/ou horas contabilizadas como monitoria.
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PROGRAMA DE MONITORIA

CURSO DE GRADUAGCAO CADASTRO DO (A) MONITOR(A)

Ano do programa:
Dados Gerais
Curso:
Disciplina:
Nome do Aluno(a) Monitor(a):N° da Matricula:
Telefone:
E-mail:
Nome do(a) Professor(a) Orientador(a):
E-mail:

Telefone:

PROGRAMA DE MONITORIATERMO DE COMPROMISSO

Nome completo do(a) Aluno(a):

N2 de Matricula:

Curso:

Periodo:

Nome do(a) Professor(a) Orientador(a):
Disciplina objeto de monitoria:

Periodo da disciplina objeto de monitoria:

Conhecendo as normas que regem o Sistema de Monitoria da IES, de acordo com o editalou
outro documento normatizador emitido pela instituicdo, comprometo-me a cumpri-los, e
declaro-me ciente de que a participacdo no programa de monitoria voluntaria nao

estabelecequalquer vinculo empregaticio entre a minha pessoa e a IES.

/ /

Assinatura do(a) Monitor(a)



RELATORIO MENSAL DE MONITORIA

MONITOR ORIENTADOR




FREQUENCIA MENSAL

Monitor (a)
Orientado (a)

Disciplina

Més

Dia Horéario Assinatura Monitor Assinatura Orientador

[
L —————



