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VI.

VII.

VIII.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO SUPERIOR — CONSUP

CAPITULO |
DO CONSELHO
Artigo 1° - O presente Regimento disciplina os aspectos de organizagdo e funcionamento do
Conselho Superior da Faculdade Santa Teresa de PARINTINS - FSTPIN.

Artigo 2° - O Conselho Superior é o 6rgdo maximo de administracdo, com fung¢des consultiva e
deliberativa da Faculdade Santa Teresa de PARINTINS, cabendo-lhe definir as matérias gerais de
carater académicoe de politica institucional, sendo ele instancia final de recursos nesses assuntos e

nos de natureza didatico-cientifica, administrativa, econémico-financeira e patrimonial.

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO

Artigo 3° - O Conselho Superior é constituido, conforme consta no Estatuto da Faculdade Santa
Teresa de PARINTINS.

Presidente da Mantenedora;
Vice Presidente da Mantenedora;

Diretor Geral;
Coordenador Académico;
Diretor Administrativo e de Planejamento;

Representante(s) docente(s), na propor¢cado de 01 (um) representante para cada 03 (trés) cursosde
graduacéo regular, escolhido pelos seus pares em elei¢éo direta e universal;

Representante(s) discente(s) de cada, na proporcédo de 01 (um) representante para cada 03 (trés)
cursos de graduacao regular no referido, escolhido pelos seus pares em eleicdo direta e universal
noColegiado de Representantes;

1 (um) representante do corpo técnico-administrativos, escolhido pelos seus pares em eleigédo
direta e universal,

um representante de cada cargo ocupado por docentes.
§ 1° Todos os titulares terdo suplentes;

_



§ 2° - Em caso de vacancia do titular ou suplente, no prazo de 60 (sessenta) dias, sera eleito ou

indicado novo representante para completar o mandato, de acordo com o Regimento Interno da
FSTPIN.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Artigo 4° - Compete ao Conselho Superior:
. aprovar e alterar o Estatuto e o Regimento Geral da Instituicdo, com voto qualificado de 2/3 dos
seus membros;
IT. homologar os regimentos especificos dos 6rgdos que integram a instituicao;
I11. deliberar, em caréater geral, mediante resolu¢des, sobre matéria referente;
IV. ao ensino, a pesquisa, a extensao e a administragao;
VI. aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI da instituicdo e
VIl. homologar o PDI;
VIIl. aprovar os orcamentos plurianual e anual global da instituicdo e homologar os orgcamentos
setoriais dos demais 6rgéos, ap0s apreciacao das Comissdes pertinentes;
IX. aprovar planos de trabalho e relatérios apresentados pelo Diretor Geral;
X.aprovar a criacao, fuséo, agregacao, absorcado, incorporacao ou extingado de unidades académicas,
cursos e outros 6rgaos, observadas as normas vigentes;
Xl.baixar normas gerais sobre a forma de ingresso de candidatos aos cursos da instituicao;
XII. aprovar normas referentes a verificacdo do rendimento escolar e promocéao de alunos;
XIII. definir critérios para elaboragéo dos projetos de curso da instituicao;

XVI. aprovar solicitacdo e critérios de realizagdo de concurso publico para preenchimento de cargos
existentes para professores e servidores técnico e administrativos, bem como a contratagdo por
tempo determinado dos referidos profissionais, conforme dotacdo orcamentaria disponivel;

XVII. deliberar sobre cursos, programas e atividades de extensdo da FSTPIN;

XVIII. deliberar sobre a revalidagdo de diplomas de cursos de graduacdo e poés -graduacao,
respeitadosos acordos internacionais e a legislacao em vigor;

XIX. fixar o nimero de vagas para as diversas modalidades de ingresso nos cursos existentes na
instituicdo, de acordo com a capacidade da instituicdo e as exigéncias do meio e os atos

regulatorios oficiais;




XX. determinar a suspensdo de atividades de qualquer 6rgdo ou curso, apés processo

administrativoe com quorum de dois ter¢cos dos membros do CONSUP;

XXI. autorizar a aquisicdo, a locagdo, a gravagdo, a permuta ou alienagdo de bens imoveis
dainstituicdo, assim como a aceitacdo de subvengdes, doagdes e legados.

XXII. estabelecer a politica de pessoal e aprovar a organizacao dos respectivos quadros;

XXIII. estabelecer a politica referente a celebracdo de acordos, convénios e outros termos e
determinar instancias competentes para sua aprovacdo, excetuando aqueles referentes a
constituicdo de fundacdes ou outros 6rgédos que envolva a capitagdo de recursos, neste caso
serao necessarios o voto de 2/3 de seus membros;

XXIV.fixar taxas e emolumentos;

XXV. deliberar, como instancia superior, em matéria de recursos, na forma deste Estatuto e do
Regimento Geral, bem como avocar o exame e a deliberagcdo de qualquer matéria de interesse
dainstituigéao;

XXVl.deliberar sobre normas para escolha de dirigentes académicos e representantes em 6rgaos
colegiados, salvo disposi¢éo legal em contrario;

XXVII. deliberar sobre a estrutura e o funcionamento da IES;

XXVIII. criar e conceder prémios e distingdes;

XXIX. deliberar sobre matéria disciplinar;

XXX. aprovar a prestacao de contas anual da Institui¢éo;

XXXl.aprovar o calendario académico;

XXXII.  acompanhar a execucao do Programa de Autoavaliacao;

XXXIII. Institucional da FSTPIN como um todo e de suas unidades académicas;

XXXIV. apurar atos de responsabilidade dos Administradores e tomar providéncias cabiveis, inclusive
depropor a autoridade competente sua destituicdo, na forma que viera ser definida no Regimento
Geral, com quérum qualificado de dois ter¢cos de seus membros; e deliberar sobre questdes

omissas no Estatuto e no Regimento Geral.

§ 1° Em casos de urgéncia e relevante interesse da instituicdo, a serem definidos no Regimento
Geral, o Mantenedor podera editar resolu¢des “Ad referendum” do CONSUP, estando obrigado a
submeté-las ao plenério do conselho, para aprovagao, na sessao subsequente ao ato.

§ 2° Em caso de ndo aprovagao pelo CONSUP da resolucéo “Ad referendum”,tornar-se-ao sem efeito
todas as relacfes que derivaram da resolucdo denegada com efeito retroativo.




Artigo 5° — A (0) Presidente (a) do Conselho Superior, compete:

|.— Abrir, presidir e encerrar as sessoes, dirigir os trabalhos e manter a ordem, observando e
fazendo observar o Regimento Interno da FSTPIN, e o presente regimento.
Il.— Conceder a palavra aos membros do Conselho Superior, ndo consentindo divagacoes
ouincidentes estranhos ao assunto em discusséo.
Ill.— estabelecer o objeto da discusséo e o ponto sobre o qual deve recair avotagdo dividindo
as questdes que forem complexas.
IV.— Anunciar os resultados das votac¢des, depois do que, salvo em caso deverificagdo, ndo
poderdo as mesmas serem discutidas.
V.- Advertir o orador, quando faltar a consideracdo devida ao Conselho ou aqualquer de seus
membros.
VI.— Advertir o orador quanto ao tempo de uso da palavra.
VIl.— suspender ou encerrar a sessao, quando as circunstancias o exigirem.
VIIl.— nomear, com aprovacao do Conselho Superior, comissGes especiais parafins especificos.
IX.— Designar um dos membros presentes para exercer as funcfes de secretario da mesa, nos

casosde auséncia ou impedimento deste.

§ 1° O cargo de presidente do CONSUP sera exercido pelo presidente da mantenedora; na auséncia
desde pelo vice-presidente da mantenedora e na auséncia desde pela Direcao Geral.

Artigo 6°. S&o atribuicbes do secretério:

I — Verificar a existéncia do numero legal de membros para inicio da sesséo, anotando em ata os
presentes e ausentes;

IT— Redigir e assinar atas das sessoes;

ITT — contar os votos nas deliberacdes do Conselho Superior e fazer a lista das votacdes
nominais,anotando as declara¢des de voto.

Artigo 7°. Aos membros do Conselho, compete:

| — Comparecer no dia, hora e local designados para realizacdo das sessdes, conforme a convocacao;
Il — Exercer o direito de voto, na forma estabelecida por este regimento;

111 — ndo se eximir de trabalho algum para o qual for designado pelo Presidente, salvo motivo
justo,que sera submetido a considerag¢éo do Conselho;

IV — Apresentar nos prazos legais as informacdes e pareceres de que forem incumbidos;

V — Tratar com a devida consideragdo e acatamento a Mesa e 0os demais membros do Conselho;

VIVI — Comunicar a Mesa 0 justo motivo para deixar de comparecer as sessoes.




CAPITULO IV
DA TRAMITACAO DOS PROCESSOS

Artigo 8° — Os pedidos, pretensdes ou requerimentos enderecados ao Conselho Superior, ou que
abranjam matéria da sua competéncia, deverao receber a forma de processo, sendo designado para
tanto um relator;

Artigo 9° — Os pareceres, sempre que possivel, terdo redacdo livre sendo, porém, objetivos e
conclusivos.

Artigo 10° — A autuacéo, certiddes e atas de procedimento ficardo a cargo do Secretario do CONSUP.

CAPITULO V

DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
SECAO |
Da Convocacdao e da Instalagdo da Sesséao

Artigo 11° — O Conselho Superior reunir-se-4, ordinariamente, a cada 60(sessenta) dias, conforme
calendario divulgado pela Secretaria do CONSUP, com o conhecimento do referido Conselho,
mediante convocacao do (a) Presidente (a), e, extraordinariamente, quando convocado pela mesma

autoridade ou pelo minimo de 2/3(dois ter¢os) dos Conselheiros.

Artigo 12° — As reunides do Conselho Superior serdo convocadas, por escrito, e ou, publicados no
DOE por seu Presidente (a), por iniciativa propria, obedecido o minimo de 72 (setenta e duas) horas,

incluindo a pauta de assuntos, ressalvadas as disposic6es em contrario.

Paragrafo Unico — A convocacao de reunido extraordinaria sera feita pelo Presidente ou atendendo
ao pedido de, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, como a antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas, mencionando-se ou ndo o assunto que deva ser tratado, a juizo do (a)

Presidente. No caso de se omitir a pauta, os motivos seréo declinados no inicio da reunido.

Artigo 13° — O Conselho superior funcionara com a presenca da maioria absoluta de seus membros,
ressaltando os casos expressos em lei, no Regimento Geral




§ 1° - Entende-se por maioria absoluta 0 nimero inteiro imediatamente superior a metade do total

dos membros do Conselho.

§ 2° - Na presencga simultanea do representante efetivo e seu suplente, o suplente ndo sera parte do
“‘quorum”.

§ 3° - As reunifes de carater solene realizar-se-d40 com qualquer nimero de membros presentes,

franqueando-se a entrada a todos os interesses.

Artigo 14° — O comparecimento as reunibes do Conselho Superior é obrigatério e preferencial em
relacédo a qualquer outra atividade administrativa ou académica da FSTPIN.

Paragrafo Unico — Perdera o mandato o membro representante titular que, sem causa justificativa,
faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) alternadas do Conselho, ou tiver penalidade por

infracdo incompativel com a dignidade da vida universitéria.

Artigo 15° — Na falta ou impedimento do Presidente do Conselho Superior, a presidéncia sera exercida
pelo (a) Vice-presidente da Mantenedora(a) e, na auséncia desses, pela Diretoria Geral;

Paragrafo Unico — Na auséncia dos membros acima mencionados, a Presidéncia sera exercida pelo

(a) Diretor de Planejamento e Administragdo Geral, pelo (a) Coordenador (a) de Ensino.

Artigo 16° — O Presidente, ou o Conselho mediante requerimento da maioria de seus membros,
podera convocar qualquer membro do corpo docente, discente, ou técnico-administrativo da FSTPIN,
ou de seus o6rgdos vinculados, para prestar esclarecimento e, ou, depoimento sobre matéria

especifica.

Artigo 17° — Em caso de urgéncia e, ou, inexisténcia de “quorum” para o funcionamento do Conselho
Superior, o (a) Presidente (a) poderéa decidir “ad referendum”, submetendo a decisédo ao Conselho na

primeira reunido que houver.

SECAO I
DA SESSAO DO CONSELHO SUPERIOR

Artigo 18° — Na hora regimental, verificando a presenca dos conselheiros em namero legal, o (a)
Presidente (a) declara abertos os trabalhos da sessao.

.




Paragrafo Unico — Se até 30 minutos apd6s o horario determinado para abertura, ndo houver nimero

legal de membros, proceder-se-4 leitura da ata da sesséo anterior e da ordem da Pauta, e se feito

isso, ainda ndo houver nimero, o (a) Presidente (a) anunciara que a sessao nao se realizara.

Artigo 19° - As sessdes do Conselho serdo publicas.

Artigo 20° — A sequéncia dos trabalhos sera a seguinte:

| — apreciagéo e aprovacgdo da ata da sessao anterior;

Il — comunicacgéo do expediente (Pauta);

111 — informes;

IV — discusséo e votagdo da matéria constante da pauta;

V — apreciacdo de mog0Oes, propostas ou requerimento supervenientes;

CAPITULO VI
DA ORDEM DOS TRABALHOS
Artigo 21° - Apés o Secretario fazer a leitura da Ata da sessao anterior, que sera de conhecimento
prévio da cada conselho, a mesma sera posta em discusséo, e ndo havendo impugnacéao, considerar-

se-a aprovada, independente de votacao.

Paragrafo Unico — Se algum conselheiro notar alguma inexatidao ou omisséo, o secretario dara as
explicagOes precisas, e fara a retificagdo necesséria.

Artigo 22° - As atas dever&o contar a descrigdo resumida dos trabalhadores do Conselho, durante a
sessao e serdo sempre assinadas pelo (a) Presidente, pelo (a)Secretario (a) e demais membros
presentes, logo ap6s sua aprovacao.

Artigo 23° — Aprovada a ata, o Presidente comunicaréd a pauta da reunido e franquearé a palavra aos
conselheiros para:

I. comunicacfes e apresentacdo de informes pelo(a) Presidente(a), ou por qualguer dos membros,
dos assuntos que devam ser submetidos ao Conselho e que ndo constem na pauta.

IT. leitura de oficios e de outras noticias de interesse geral do Conselho Superior.

Paragrafo Unico — A apresentacao dos assuntos dos itens anteriores devera ser feita de maneira

sucinta, sem apartes e sem discussao.




Artigo 24° — O tempo destinado para informes e comunicagdes ndo devera exceder a trinta minutos.

Paragrafo unico - Mediante solicitagdo de um dos membros, o tempo podera ser prorrogado por prazo

determinado, se aprovado pelo plenario.

Artigo 25° — Encerrada a apresentacdo de informes, o(a) Presidente(a) passaréa a fase seguinte:

I. leitura da pauta;

I1. apresentacgéo, discussédo, encaminhamento de votacdo dos assuntos em pauta;

IT11. apresentagdo, discussdo, encaminhamentos de votacdo e

votagdo deassuntos propostos da sessao.

§ 1° - A discusséao e votagdo das matérias ndo deverdo ultrapassar a duas horas.

§ 2° - Mediante solicitacdo da Mesa ou de um dos Membros, o tempo podera ser prorrogado por
prazo determinado, se aprovado pelo plenario.

§ 3° - Para cada assunto constante da pauta, haverd uma fase de discussdo e outra de votacao,

procedendo-se, em ambas, de acordo com a praxe seguida na condugéo dos trabalhos do Conselho.

Artigo 26° — Terminada a leitura da pauta, o Presidente por iniciativa propria ou requerimento de
membro presente a reunido, com a aprovacgao do plenario, podera inverter a ordem dos trabalhos ou

suspender parte do expediente.

Artigo 27° — A apresentacdo das matérias em pauta sera feita pelo (a) Presidente(a) ou por um
Conselheiro, designado relator.

§ 1° - Durante a apresentacao das matérias, o relator ndo podera emitir opinides pessoais e nem
fazer divagacdes desnecessarias.

§ 2° - Durante a apresentacao das matérias, ndo serao permitidos apartes e nem discussoes.

§ 3° - O tempo para apresentacdo das matérias sera o estritamente exigido pelo assunto.

Artigo 28° — Durante a apresentacdo das matérias, os membros que desejarem fazer uso da palavra
solicitardo inscricdo ao Presidente, levantamento o braco, sendo atendidos na ordem de inscrig&o.

Artigo 29° - Terminada a apresentacdo das matérias, o Presidente dara inicio a discusséo,
concedendo a palavra aos membros, pela ordem de sua inscri¢ao.




Paragrafo Unico. Quando o (a) Presidente (a) tomar parte nos debates, em casos especiais, devera

passar a presidéncia ao seu substituto, na forma deste regimento.

Artigo 30° — Cada orador podera fazer uso da palavra durante 6(seis) minutos, prorrogaveis por mais

4 (quatro) minutos, mediante solicitagdo a (0) Presidente (a).

Paragrafo Unico — Podera ser concedido ao orador tempo superior a 10 (dez) minutos, mediante

aprovacao do plenario, sendo que este tempo ndo pode ser superior al0 (dez) minutos.

Artigo 31° — Cada orador podera fazer uso da palavra, sobre 0 mesmo tema, uma vez mais, mediante

inscricdo na ordem normal.

Artigo 32° — Durante a discusséao, serdo permitidos apartes.

§ 1° O orador poderéa cassar a palavra do aparteante caso considere-se prejudicado no seu tempo e
na exposi¢cado da matéria discutida.

§ 2° N&o serdo permitidos, em hipétese alguma, apartes colaterais.

Artigo 33° — Nao sera permitido a nenhum dos conselheiros participantes da sesséo intervir,

provocando discussfes paralelas.

Artigo 34° — O (A) Presidente (a) ndo podera intervir nos debates, salvo para manter a ordem dos

trabalhos ou para prestar esclarecimentos solicitados por qualquer membro do plenério.

Artigo 35° — O (A) Presidente (a) devera cassar a palavra do orador, depois de adverti-lo a respeito
do esgotamento do tempo regulamentar, ou quando o mesmo fugir dos ditames deste regimento, ou

ainda, quando se desviar dos assuntos em debate.

Artigo 36° — Durante a discussado, qualquer membro podera requerer regime de urgéncia para a
matéria em pauta, cabendo ao plenario decidir sobre 0 mesmo.

§ 1° — Aprovado o regime de urgéncia, ndo mais serdo aceitas inscricdes de oradores para falar sobre
0 assunto, continuando a discusséo até que seja ouvida a palavra do ultimo orador inscrito.

8§ 2° - No regime de urgéncia, a concessao de vista sera feita no decorrer da propria reunido, para
gue a matéria seja objeto de deliberacdo antes de seu encerramento.




discussao, o (a) Presidente (a) passara ao regime de votagao.

Artigo 38° — O encaminhamento da votagédo constara da apresentagéo, pelos membros da redagéo
final das propostas discutidas.
Paragrafo Unico — Durante o encaminhamento das propostas, ndo serdo permitidos comentarios e

nem apartes.

Artigo 39° — ApGs o encaminhamento e esclarecimento das propostas, o (a) Presidente (a) da sesséo,
apos declarar encerrada a discusséao, tomara os votos dos Conselheiros, que serdo anotados pelo
(a) Secretario (a).

§ 1° - Quando a matéria a ser objeto de votacdo contar com o parecer de um relator,
independentemente da existéncia de pronunciamentos ou propostas divergentes do parecer do
relator, tera esta precedéncia na ordem da votacéo.

§ 2° - Ao votar, o Conselheiro limitar-se-4 a emitir sua declaracdo conclusiva sobre o ponto em
votacgdo, dispensadas as exposi¢cdes de motivos.

§ 3° - Assegura-se ao Conselheiro presente o direito de efetuar declaracdo de voto por escrito, a qual
sera apresentada durante o transcurso da prépria sessao.

§ 4° - Ao final, o (a) Presidente (a) a sessao proclamard o resultado e ditar4 a ementa da deciséo ao

Secretario.

Artigo 40° — A votacéo pode ser feita por 2 (dois) modos:

I— pelo método simbdlico, nos casos ordinarios.

11— pelo método nominal, nos casos de divida ou a requerimento de algum conselheiro.

Paragrafo Unico — As votacbes nominais poderdo ser realizadas, quando solicitadas por qualquer
membro e aprovadas pelo plenario.

Artigo 41° — O método simbdlico praticar-se-a dizendo o (a) Presidente (a) “Os que aprovam a
proposta queiram conservar-se sentados”.

Paragrafo Unico — Se o resultado da votac&o for tio manifesto, que a primeira vista seja evidente, o
Presidente o anunciara; mas se esse nao se evidenciar desde logo, ou se parecer a algum membro
gue o resultado publicado pelo Presidente ndo € exato, podera pedir verificacdes dos votos, sendo
que, em qualquer desses casos, dira o Presidente: “Queiram levantar-se os senhores que votaram

contra”, contando, o secretario, 0s votos para serem confrontados com 0s primeiros.




Artigo 42° — Na votagdo nominal, o secretario, pela lista geral, farda a chamada década um dos

membros e organizara duas relagdes, uma com os nomes dos que votaram sim e outra com 0S nomes

dos que votaram nao.

Artigo 43° — Nas deliberagbes do Conselho Superior, o (a) Presidente (a) terd somente voto de

gualidade.

Artigo 44° — Nenhum membro poderd protestar verbalmente ou por escrito contra a decisdo do
Conselho Superior, salvo nos casos de recursos previstos em lei, sendo-lhe facultado, porém, fazer

inserir nas atas a sua declaracao de voto.

Artigo 45° — As decisbes do Conselho Superior serdo tomadas pela maioria simples de voto, salvo
disposicdo em contrario do Estatuto ou do Regimento da FSTPIN.

Artigo 46° — Encerrada a votacdo das matérias em pauta, o (a) Presidente (a) submetera adeliberagéo

do plenario se deve ou nao tratar ainda, na mesma sessao, de outros assuntos propostosna reuniao.

Artigo 47° - Ressalvados os impedimentos legais, nenhum membro do Conselho poderé abster-se de

votar nos assuntos da pauta.

Artigo 48° — Todo Conselheiro goza do direito de requerer visto do processo, caso ndo se julgar
habilitado a proferir o seu voto.

§ 1° - O pedido de vista deve ser feito até o inicio da votagdo da matéria.

§ 2° - Seré facultado ao Conselheiro o direito de vista de qualquer processo, pelo prazo de 24 (vinte
e quatro) horas.

§ 3° - Caso mais de um conselheiro solicite vista, cada um tera 24 horas para andlise do

processo, devolvendo-o a Secretaria do CONSUP no prazo determinado.

§ 4° — Concedida a vista, os autos deverao ir a julgamento, na sessdo seguinte, impreterivelmente.

CAPITULO VI
DAS COMISSOES
Artigo 49° — O Conselho Superior tera as seguintes Comissdes, sem prejuizo de outras que vierem a

ser constituidas.




a) Comissdes de Planejamento, Administracéo e Financas;

b) Comissées de Legislacdo e Normas;

c) Comissoes de Pesquisa Extensdo e P6s-Graduagao;

d) Comissdes de Ensino.

§ 1° - Compete as Comissfes de Legislagdo e Normas pronunciar-se sobre os aspectos juridicos dos
processos que Ihe forem distribuidos, bem como responder a CONSUP da mesma natureza, que lhe
forem formuladas pelas outras Comissdes ou pelos membros do Conselho Superior em assuntos a
este pertinentes.

§ 2° - Os processos gue envolverem aspectos relativos a integragdo comunitéria,

assuntos estudantis e administracéo e finangas, seréo analisados, a priori, pelas Comissdes proprias,
gue poderéo solicitar o pronunciamento da Comisséo de Legislacdo e Normas, na forma do paragrafo

anterior.

Artigo 50° — As Comissdes serdo integradas por 05 (cinco) conselheiros.

Artigo 51° — Os membros de cada Comissdes do Conselho Superior serdo designados pelo (a)
Presidente (a) no inicio de cada ano.

Paragrafo Unico — O regimento e a constituicdo de cada Comissdes permanente serdo aprovados
pelo Conselho.

Artigo 52° — Competira as Comissfes a elaboracao de estudos e pareceres de matérias a serem

submetidas a apreciacdo do Conselho.

Artigo 53° — O Conselho ou as Comiss@es poderéo solicitar pareceres de especialistas ou comissdes
sobre matérias especificas
CAPITULO VI
DAS DELIBERACOES

Artigo 54° - Além de aprovacgdes, autorizagbes, homologacdes e outros atos que se resolvam em
anotacdes, despachos e comunica¢tes de Secretaria, as decisdes do Conselho Superior poderdo

revestir-se da forma de resolucdes, a serem baixadas pelo seu Presidente.

Paragrafo Unico — As resolucdes seréio publicadas nos murais de cada prédio da IES.




Artigo 55° — O (A) Presidente (a) podera vetar deliberagées do Conselho Superior, cuja votagdo ndo

atingiu 2/3 da totalidade dos membros, até 10 (dez) dias apds a reunido em que foram tomadas.

§ 1° - Vetada uma deliberacao, o (a) Presidente (a) convocara o Conselho para, em reunido que se
realizara dentro de 30 (trinta) dias, tomar conhecimento das razées do veto.

§ 2° - A rejei¢@o do veto pela maioria de 2/3 (dois tercos) da totalidade dos membros do Conselho

implicara aprovacgao definitiva da delibera¢do impugnada.

Artigo 56° — Exclusivamente pelos votos de 2/3 (dois tergos) do Conselho Superior, poderé ser visto

total ou parcialmente, o presente regimento.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 57° — As questdes de ordem poderdo ser levantadas a qualquer momento, ndo se admitindo
apartes.
Paragrafo Unico — Todas as questdes de ordem serdo decididas pelo (a) Presidente(a), com recurso

imediato para o plenério, caso algum membro ndo se conforme com a deciséo.
Artigo 58° — Nao sdo permitidos apartes a Presidéncia.

Artigo 59° — Os votos de louvor, pesar e pequenas homenagens poderéo ser propostos por qualquer

membro ao plenario no final do grande expediente.

Artigo 60° — As sessdes poderéo ser suspensas ou encerradas, quando as circunstancias o exigirem:
| — Pelo Presidente;

Il — A pedido de qualquer dos membros, com aprovacdo da maioria

Paragrafo Unico — Quando a sesséo for suspensa, Presidente devera marcar a data, local e hora

para o seu reinicio.

DIRECAO GERAL
FACULDADE SANTA TERESA DE PARINTINS




