
MATRIZ CURRICULAR
ADMINISTRAÇÃO

2025/2
1º PERÍODO

Nº SIGLA DISCIPLINAS
CARGA HORÁRIA (h)

CR
TEÓRICA PRÁTICA EXTENSÃO TOTAL

1 Leitura, Interpretação e Produção Textual 66 - - 66 3
2 Pensamento Contemporâneo. 66 - - 66 3
3 Contabilidade Básica 66 - - 66 3
4 Teorias da administração das

Organizações
66 - - 66 3

5 Pratica de Desenvolvimento Comunitário I - - 72 72 3
SUBTOTAL 264 - 27 336 15

2º PERÍODO

Nº SIGLA DISCIPLINAS
CARGA HORÁRIA (h)

CR
TEÓRICA PRÁTICA EXTENSÃO TOTAL

6 Gestão Estratégica dos Recursos Humanos 66 - - 66 3
7 Gestão Estratégica de Marketing digital e

Mercado
66 - - 66 3

8 Economia Empresarial 66 - - 66 3

9 Matemática Financeira 66 - - 66 3
10 Pratica de Desenvolvimento Comunitário II - - 72 72 3

SUBTOTAL 264 - 72 336 15
3º PERÍODO

Nº SIGLA DISCIPLINAS
CARGA HORÁRIA (h)

CR
TEÓRICA PRÁTICA EXTENSÃO TOTAL

11 Gestão de processos e serviços 66 - - 66 3
12 Métodos quantitativo e Estatístico 66 - - 66 3

13 Gestão da Tecnologia da Informação e
Comunicação

66 - - 66 3

14 Direito Empresarial 66 - - 66 3
15 Pratica de Desenvolvimento Comunitário III - - 72 72 3

SUBTOTAL 264 - 72 336 15
4º PERÍODO

Nº SIGLA DISCIPLINAS
CARGA HORÁRIA (h)

CR
TEÓRICA PRÁTICA EXTENSÃO TOTAL

16 Mercado Financeiro e de Capital 66 - - 66 3

17 Psicologia e Comportamento
Organizacional

66 - - 66 3

18 Administração Financeira e Orçamentária 66 - - 66 3

19 3º Setor e Agronegócio. 66 - - 66 3
20 Pratica de Desenvolvimento Comunitário IV - - 84 84 5

SUBTOTAL 264 - 84 348 17



5º PERÍODO

Nº SIGLA DISCIPLINAS
CARGA HORÁRIA (h)

CR
TEÓRICA PRÁTICA EXTENSÃO TOTAL

21 Contabilidade Gerencial 66 - - 66 3
22 Administração Publica 66 - - 66 3
23 Administração da Produção e operações 66 - - 66 3
24 Gestão da Inovação e do Conhecimento 66 - - 66 3
25 Prática I: Administração Empresarial 66 45 - 111 5

SUBTOTAL 330 45 0 375 17
6º PERÍODO

Nº SIGLA DISCIPLINAS
CARGA HORÁRIA (h)

CR
TEÓRICA PRÁTICA EXTENSÃO TOTAL

26 Gestão da Qualidade 66 - - 66 3

27 Segurança do Trabalho e Saúde
Ocupacional

66 - - 66
3

28 Planejamento e Gestão Estratégica 66 - - 66 3
29 Empreendedorismo e Inovação 66 - - 66 3

30 Prática II: Inteligencia Artificial na Análise
de problemas e tomada de decisões

66 45 - 111
5

SUBTOTAL 330 45 0 375 17
7º PERÍODO

Nº SIGLA DISCIPLINAS
CARGA HORÁRIA (h)

CR
TEÓRICA PRÁTICA EXTENSÃO TOTAL

31 Gestão de Projetos e consultoria 66 - - 66 3
32 Logística e Cadeia de Suprimentos 66 - - 66

3
33 Análise das Demonstrações Financeiras 66 - - 66 3
34 Responsabilidade Sócioambiental e

sustentabilidade
66 - - 66

3
35 Prática III :Matriz de gestão em Simulação

empresarial.
66 45 - 111

5
SUBTOTAL 330 45 0 375 17

8º PERÍODO

Nº SIGLA DISCIPLINAS
CARGA HORÁRIA (h)

CR
TEÓRICA PRÁTICA EXTENSÃO TOTAL

36 Optativa 66 - - 66 3
37 Negócios Internacionais 66 - - 66 3
38 Liderança e Desenvolvimento Gerencial 66 - - 66

3
39 Governança Corporativa 66 - - 66 3
40 Pratica IV : Modelos de Gestão empresarial 66 45 - 111 5

SUBTOTAL 330 45 0 375 17



RESUMO DO CURSO CH
1. DISCIPLINAS PRESENCIAIS
1.1 DISCIPLINAS OBRIGATÓRIAS 2490 horas
2. EXTENSÃO CURRICULARIZADA 300 horas
3. OPTATIVAS 66 horas
4. ATIVIDADES COMPLEMENTARES 144 horas

CARGA HORÁRIA TOTAL 3000 horas

OPTATIVAS

Nº SIGLA DISCIPLINAS
CARGA HORÁRIA (h)

CR
TEÓRICA PRÁTICA EXTENSÃO TOTAL

41 Administração de Condomínio 66 - - 66 3
42 English For The Job Market 66 - - 66 3
43 Gestão de Pequenas e Médias Empresas 66 - - 66 3
44 Teoria da Decisaõ 66 - - 66 3
45 Jogos Empresariais 66 - - 66 3
46 Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS 66 - - 66 3
47 Controladoria 66 - - 66 3
48 Pesquisa Operacional 66 - - 66 3

SUBTOTAL 528 0 0 528 24


